
Repertorio n.13.239 Raccolta n.10.625
Oreste de Nicola

Notaio

================ATTO ISTITUTIVO DI FONDAZIONE=================

=====================REPUBBLICA ITALIANA======================

L'anno duemilaventicinque, il giorno nove del mese di maggio,

in Santa Maria Capua Vetere (CE) alla via Caduti di Nassiryia,

Victoria Park, nel mio studio.================================

========================9 maggio 2025=========================

Innanzi a me avv. Oreste de Nicola, notaio in Santa Maria

Capua Vetere, iscritto nel Ruolo del Collegio del Distretto

Notarile di Santa Maria Capua Vetere, alla presenza delle

testimoni, a me note, ed idonee ai sensi di legge, come le

stesse mi confermano, signore:================================

CONTESTABILE Giovanna, nata a Caserta il 2 ottobre 1977, re-

sidente in Santa Maria Capua Vetere (CE) alla via Luigi Sturzo

n. 22;========================================================

GAUDIANO Gina, nata a Santa Maria Capua Vetere (CE) in data 15

agosto 1976, ivi residente alla via Antonio Curri n. 22;======

========================SI COSTITUISCE========================

RAGUCCI Luigi, nato a Santa Maria Capua Vetere (CE) in data 23

ottobre 1962, residente in Santa Maria Capua Vetere (CE) al

seguente indirizzo: viale Kennedy n. 164, codice fiscale di-

chiarato: RGC LGU 62R23 I234 U;===============================

====================SONO ALTRESÌ PRESENTI ====================

RAGUCCI Monica, nata a Santa Maria Capua Vetere (CE) in data 3

marzo 1976, residente in Santa Maria Capua Vetere (CE) al



seguente indirizzo: via Fosse Ardeatine n. 27, codice fiscale

dichiarato: RGC MNC 76C43 I234 N;=============================

DALLA POZZA Rossana, nata a Tradate (VA) in data 24 novembre

1961, residente in Santa Maria Capua Vetere (CE) al seguente

indirizzo: viale Kennedy n. 164, codice fiscale dichiarato:

DLL RSN 61S64 L319 R;=========================================

RAGUCCI Anna, nata a Santa Maria Capua Vetere (CE) in data 4

novembre 1970, residente in Santa Maria Capua Vetere (CE) al

seguente indirizzo: viale del Consiglio d'Europa n. 99, codice

fiscale dichiarato: RGC NNA 70S44 I234 P;=====================

BASILE Pia Rosaria, nata a Caserta in data 30 giugno 2003,

residente in Santa Maria Capua Vetere (CE) al seguente indi-

rizzo: via Fosse Ardeatine n. 27, codice fiscale dichiarato:

BSL PSR 03H70 B963 A;=========================================

=====================INTERVIENE ALTRESI'======================

VINCIGUERRA Arianna, nata a Dugenta (BN) in data 17 marzo

1967, residente in Caserta al seguente indirizzo: via Mar-

chesiello n. 139, codice fiscale dichiarato: VNC RNN 67C57

D380 Q, nella sua qualità di revisore legale iscritta nel

Registro dei Revisori legali al numero 99032 in forza del D.M.

del 15 ottobre 1999, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale della

Repubblica italiana n. 87 del 2 novembre 1999.================

============================* * *=============================

Dell'identità personale delle costituite parti, tutte di

cittadinanza italiana, io notaio sono certo.==================



Il costituito RAGUCCI Luigi, presenti le testimoni, mi chiede

di ricevere il presente atto costitutivo di fondazione nel

rispetto delle disposizioni di cui al d.lgs. 3 luglio 2017

n.117 (c.d. Codice del Terzo settore) e delle norme ivi ri-

chiamate, in forza del quale conviene e stipula quanto segue.=

==========================ARTICOLO 1==========================

=====================CONSENSO ED OGGETTO======================

Esso costituito RAGUCCI Luigi, alla presenza delle testimoni,

dichiara di costituire, come in effetti con quest'atto co-

stituisce, una fondazione denominata==========================

===============FONDAZIONE ROCCO BASILE - E.T.S.===============

==========================ARTICOLO 2==========================

=============================SEDE=============================

La Fondazione avrà sede nel Comune di Santa Maria Capua

Vetere(CE) alla via Luigi Sturzo, n. 40.======================

==========================ARTICOLO 3==========================

============================DURATA============================

La Fondazione ha durata illimitata.===========================

==========================ARTICOLO 4==========================

============================SCOPO=============================

La Fondazione è costituita senza fini di lucro e persegue e-

sclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità

sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale,

di una o più attività di interesse generale in forma di azione

volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi,



o di mutualità o di produzione o scambio di beni o servizi.===

La Fondazione è attiva nei settori della cultura e della ri-

cerca scientifica, con particolare riguardo all’e-

ducazione ed alle attività culturali di interesse sociale con

finalità educativa, di inclusione e sostegno sociale, nonché a

supporto di famiglie di malati oncologici, istituendo ed e-

rogando altresì borse di studio che, nel percorso di istru-

zione, e già a partire dalla scuola secondaria di primo grado,

consentano ai componenti di dette famiglie di continuare -

pure nei momenti di maggiore difficoltà o bisogno - il loro

percorso formativo. Ai medesimi fini, nonché a supporto di

vittime di abusi e violenze, la Fondazione avrà cura di ide-

are, coltivare e sviluppare progetti che, in qualsivoglia

forma, assicurino aiuti concreti, pure di tipo economico,

ovvero di supporto psicologico, legale, medico e di reinse-

rimento sociale.==============================================

La Fondazione può altresì creare, sviluppare e realizzare

attività legate al mondo della solidarietà, anche in colla-

borazione, associazione o partecipazione con altre Istitu-

zioni, nonché attraverso iniziative di sostegno volte, tra

l’altro, alla crescita del capitale umano ed alla creazione e

diffusione di nuovi modelli sostenibili, offrendo il proprio

contributo a beneficio di soggetti, ambiti o aree svantag-

giate, al fine di garantire interventi di interesse generale.=

Per il perseguimento dei propri scopi, la Fondazione potrà



aderire anche ad altri organismi di cui condivida finalità e

metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine

del conseguimento delle finalità statutarie.==================

In particolare, nei limiti di quanto previsto dall’articolo 5

del d.lgs. n. 117/2017, la Fondazione favorirà e realizzerà le

seguenti attività di interesse generale:======================

= interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi

1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive mo-

dificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla

legge 5 febbraio 1992, n. 104, e di cui alla legge 22

giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;=========

= educazione, istruzione e formazione professionale ai sensi

della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,

nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità

educativa;====================================================

= beneficenza, sostegno anche a distanza, cessione gratuita di

alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166,

e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o

servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di

interesse generale e collettivo; =============================

= formazione universitaria e post-universitaria.==============

Al fine del perseguimento dei menzionati scopi, non lucrativi,

la Fondazione potrà:==========================================

a) collaborare con scuole e istituti di istruzione e forma-

zione di ogni ordine e grado, fondazioni, enti pubblici e ====



privati interessati al perseguimento di iniziative coerenti

con gli scopi statutari;======================================

b) promuovere ed organizzare manifestazioni, eventi, convegni,

incontri, procedendo alla pubblicazione dei relativi

atti o documenti;=============================================

c) svolgere attività di educazione, corsi e seminari atti-

nenti, direttamente o indirettamente, ai settori d’interesse

della Fondazione, purché rivolti a soggetti svantaggiati o che

comportino un evidente interesse pubblico e sociale;==========

d) creare, sviluppare e realizzare attività legate al mondo

della solidarietà, anche in collaborazione, associazione o

partecipazione con altre Istituzioni, nonché attraverso ini-

ziative di sostegno volte, tra l’altro, alla crescita del

capitale umano ed alla creazione e diffusione di nuovi modelli

sostenibili, offrendo il proprio contributo a beneficio di

soggetti, ambiti o aree svantaggiate al fine di garantire

interventi di interesse generale;=============================

h) contribuire alla diffusione del sapere mediante interventi

di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale, storico-

artistico ed archeologico, iniziative formative e diffusione

degli studi.==================================================

La Fondazione opera senza discriminazioni né distinzioni di

sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni poli-

tiche, di condizioni personali e sociali.=====================

==========================ARTICOLO 5==========================



==========================ATTIVITA'===========================

Ai sensi dell’articolo 6 del d.lgs. n. 117/2017 la Fondazione,

sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio di Am-

ministrazione, potrà esercitare attività diverse, pur sempre

perseguendo finalità non lucrative, che siano secondarie e

strumentali rispetto alle attività di interesse generale sopra

indicate secondo criteri e limiti definiti con decreto del

Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con

il Ministro dell'economia e delle finanze, adottato ai sensi

dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400,

sentita la "cabina di regia" di cui all'articolo 97, tenendo

conto dell'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite,

impiegate in tali attività in rapporto all'insieme delle ri-

sorse, anche volontarie e gratuite, impiegate nelle attività

di interesse generale. =======================================

Inoltre, la Fondazione intende promuovere ogni attività idonea

al raggiungimento dei suoi scopi non lucrativi, tra le quali,

a titolo esemplificativo e non esaustivo:=====================

a) realizzare iniziative di raccolta fondi, secondo i criteri

e nei limiti di cui all'articolo 7 del d.lgs. n. 117/2017 e

dei successivi decreti attuativi dello stesso, anche attra-

verso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi

di natura non corrispettiva, sempre nel pieno rispetto della

normativa vigente; come "Ente del Terzo settore" la Fondazione

potrà realizzare attività di raccolta fondi anche in forma



organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pub-

blico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi

di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, in-

clusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di

verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i soste-

nitori ed il pubblico, in conformità a quanto previsto dalla

legge ed in particolare dalle linee- guida adottate con de-

creto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali;======

b) stipulare ogni opportuno atto o contratto o convenzione con

soggetti pubblici e privati che sia considerato opportuno ed

utile per il raggiungimento degli scopi di essa Fondazione;===

c) amministrare e gestire sia i beni di cui è proprietaria,

locatrice, comodataria, usufruttuaria, sia i beni comunque

posseduti o gestiti;==========================================

d) favorire, anche mediante sovvenzioni, lo sviluppo di I-

stituzioni, associazioni, enti che operino per il raggiungi-

mento di fini similari a quelli della stessa Fondazione o tali

da facilitare ad essa Fondazione il raggiungimento dei propri

fini;=========================================================

e) sostenere le attività di studio e di ricerca attraverso la

concessione di premi, sovvenzioni e borse di studio e/o as-

segni di ricerca, e partecipare a bandi promossi da altri enti

pubblici e privati;===========================================

f) promuovere intese con altre Fondazioni, enti, associazioni

ed istituti, italiani e stranieri, per l’organizzazione di



seminari o incontri ovvero per la conduzione di ricerche.=====

==========================ARTICOLO 6==========================

====================DOTAZIONE PATRIMONIALE====================

Il patrimonio della Fondazione, comprensivo di eventuali ri-

cavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, è uti-

lizzato, secondo quanto previsto dall'articolo 8 del Codice

del terzo settore, per lo svolgimento dell'attività statutaria

ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalità civiche,

solidarietaristiche e di utilità sociale.=====================

A costituire il patrimonio iniziale della Fondazione, il socio

fondatore RAGUCCI Luigi assegna alla Fondazione, a titolo di

dotazione patrimoniale iniziale, la somma di euro 50.000,00

(cinquantamila virgola zero zero), incorporata nell'assegno

circolare di pari importo, non trasferibile, numero

7406847254-01 emesso in data 7 maggio 2025 da banca Unicredit

S.p.A. all'ordine della stessa Fondazione, che il Presidente

trattiene per la finalità precisate.==========================

Io notaio attesto la sussistenza, quindi, del patrimonio mi-

nimo di costituzione.=========================================

Non appena la Fondazione sarà dotata di codice fiscale, il suo

Presidente è autorizzato ad aprire un conto bancario intestato

alla Fondazione sul quale la somma che precede sarà intera-

mente versata, restando peraltro il Presidente sin d'ora au-

torizzato ad integrare, per il tramite del fondatore, la

suddetta dotazione patrimoniale nella misura richiesta dalle



competenti Autorità, in sede di richiesta di riconoscimento di

c.d. personalità giuridica, ove considerata insufficiente

rispetto al sopra dichiarato scopo.===========================

==========================ARTICOLO 7==========================

=================CONDIZIONE SOSPENSIVA LEGALE=================

Il fondatore prende atto che la dotazione patrimoniale ese-

guita è da intendersi sottoposta alla condizione del ricono-

scimento della qui costituita Fondazione entro il termine di

un anno da oggi, cosicché, in difetto di riconoscimento alla

prefissata scadenza, la somma testé indicata - come even-

tualmente integrata - deve essere restituita al fondatore,

cessando tutti gli effetti c.d. preliminari e/o prodromici

connessi alla relativa dazione.===============================

==========================ARTICOLO 8==========================

================ORDINAMENTO ED AMMINISTRAZIONE================

La fondazione è retta dall'ordinamento contenuto nello statuto

composto di 22 (ventidue) articoli che, firmato dai comparenti

e da me Notaio, si allega al presente atto sotto la lettera

"A", per formarne parte integrante e sostanziale, previa

lettura da me datane alle parti in presenza delle testimoni. =

L'amministrazione è affidata ad un Consiglio di amministra-

zione composto di cinque membri, che durano in carica tre e-

sercizi con mandato che scade in occasione dell'approvazione

del bilancio del terzo esercizio a far data dalla loro nomina.

Il primo Consiglio d'amministrazione è così composto:=========



= RAGUCCI Monica, innanzi generalizzata, assume la qualifica

di Presidente;================================================

= DALLA POZZA Rossana, innanzi generalizzata, assume la qua-

lifica di Consigliere, e di vice-Presidente; =================

= RAGUCCI Anna, innanzi generalizzata, assume la qualifica di

Consigliere;==================================================

= BASILE Pia, innanzi generalizzata, assume la qualifica di

Consigliere;==================================================

= RAGUCCI Luigi, innanzi generalizzato, assume la qualifica di

Consigliere, ed allo stesso sono pure demandate le funzioni di

Segretario.===================================================

I costituiti componenti del Consiglio di Amministrazione di-

chiarano di accettare la suddetta rispettiva carica non tro-

vandosi - come essi attestano - in alcuno stato di ineleggi-

bilità, incompatibilità e/o ineleggibilità, e di non essere

inoltre destinatari - in alcuno Stato membro dell'Unione Eu-

ropea - di misure interdittive rispetto all'assunzione e/o

esercizio di funzioni gestorie e/o amministrative di società o

enti e chiedono l'iscrizione della nomina presso il competente

Ente.=========================================================

Il potere di legale rappresentanza della Fondazione - tanto di

fronte a terzi quanto in giudizio - spetta al Presidente del

Consiglio d'amministrazione, e - in caso di suo impedimento,

della cui sussistenza basterà l'attestazione dell'organo so-

stitutivo - al vice-Presidente.===============================



All'organo rappresentativo spetta il potere-dovere di rap-

presentare la Fondazione negli atti e contratti che la ri-

guardano, e nei procedimenti e/o giudizi che la coinvolgono,

quindi di dare concreta esecuzione esterna alle delibere del

Consiglio di Amministrazione, cui è rimesso il potere-dovere

decisorio.====================================================

Al Presidente spetta inoltre di curare l'iter burocratico-

amministrativo propedeutico all'ottenimento del giuridico

riconoscimento della Fondazione da parte della competente

Autorità, nonché di comunicare ai pubblici registri interes-

sati le variazioni dei dati che concernono la Fondazione

stessa rispetto a quelli precedentemente iscritti.============

==========================ARTICOLO 9==========================

=====================ORGANO DI CONTROLLO======================

Il fondatore, con il presente atto ed ai sensi dello statuto

approvato, nomina l'organo di controllo, in composizione mo-

nocratica, che dura in carica tre esercizi, con mandato che

scade in occasione dell'approvazione del bilancio del terzo

esercizio a far data dalla nomina, eleggendo quale componente,

con le funzioni specificate all'articolo 15 dello Statuto, la

dottoressa VINCIGUERRA Arianna, innanzi generalizzata, la

quale dichiara di accettare la carica non trovandosi - come

ella attesta - in alcuno stato di ineleggibilità, incompati-

bilità e/o ineleggibilità, e di non essere inoltre destina-

taria - in alcuno Stato membro dell'Unione Europea - di misure



interdittive rispetto all'assunzione e/o esercizio di funzioni

gestorie e/o amministrative di società o enti, chiedendo

l'iscrizione della nomina presso il competente Ente.==========

Per la durata del predetto mandato, il fondatore riconosce al

componente dell'Organo di controllo monocratico un compenso

pari ad euro 500,00 (cinquecento virgola zero) lordi annui,

oltre al rimborso delle spese effettivamente sostenute e do-

cumentate nell'esercizio dell'incarico.=======================

=========================ARTICOLO 10==========================

=================DICHIARAZIONI A FINI FISCALI=================

Imposte e spese del presente atto, imposte e spese relative

alla costituzione della fondazione, annesse e dipendenti, sono

assunte dal fondatore, chiedendo l'applicazione dei benefici

fiscali di legge previsti ai sensi del d.lgs. n. 117/2017

(Codice del Terzo settore): imposta di registro in misura

fissa; esenzione da imposta di bollo.=========================

Agli effetti della iscrizione di quest'atto a repertorio e per

ogni altro effetto, i comparenti dichiarano che il valore

complessivo dei beni assegnati è di euro 50.000,00 (cinquan-

tamila virgola zero).=========================================

=========================ARTICOLO 11==========================

=========================ADEMPIMENTI==========================

Il nominato Presidente viene espressamente incaricato di e-

seguire ogni pratica necessaria per gli adempimenti conse-

guenti per ottenere la qualifica di "Ente di Terzo Settore"



della costituita fondazione con l'iscrizione nell'apposito

"RUNTS".======================================================

Del che richiesto, io notaio ho ricevuto il presente atto del

quale, alla presenza delle testimoni, ho dato lettura alle

costituite parti che, da me all'uopo interpellate, lo appro-

vano dichiarandolo conforme alla espressami loro volontà, e

con le testimoni e me notaio lo sottoscrivono, nei modi di

legge, alle ore diciotto e trenta.============================

Scritto da me notaio con mezzi elettronici, e completato di

mio pugno, consta di fogli due per facciate sette sin qui.====

F.to Ragucci Luigi============================================

F.to Monica Ragucci===========================================

F.to Rossana Dalla Pozza =====================================

F.to Ragucci Anna=============================================

F.to Pia Rosaria Basile=======================================

F.to Arianna Vinciguerra======================================

F.to Giovanna Contestabile====================================

F.to Gina Gaudiano============================================

F.to Oreste de Nicola notaio (v'è impronta del sigillo)=======



Allegato "A" al Repertorio n.13.239 Raccolta n.10.625

S T A T U T O

FONDAZIONE ROCCO BASILE - E.T.S.

TITOLO I

Articolo 1 - COSTITUZIONE E DENOMINAZIONE

Per iniziativa di RAGUCCI Luigi (di seguito, anche il Fonda-

tore”) è costituita, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice

civile e dell’applicabile normativa, una fondazione denominata

"FONDAZIONE ROCCO BASILE - E.T.S." (di seguito, anche la

“Fondazione”).

La Fondazione è persona giuridica di diritto privato senza

fine di lucro, dotata di piena capacità e piena autonomia

statutaria e gestionale e non può distribuire utili.

La denominazione “FONDAZIONE ROCCO BASILE - E.T.S.” è ripor-

tata in qualsiasi segno distintivo utilizzato per lo svolgi-

mento dell’attività della Fondazione ed in qualunque comuni-

cazione rivolta al pubblico.

Articolo 2 - SEDE E DURATA

La Fondazione ha sede legale nel Comune di Santa Maria Capua

Vetere (CE).

Al fine di garantire il conseguimento delle finalità statu-

tarie e svolgere attività accessorie e strumentali di promo-

zione, sviluppo e incremento delle attività della Fondazione

stessa, la Fondazione, con deliberazione del Consiglio di

Amministrazione, potrà istituire e chiudere sedi operative e

di rappresentanza, delegazioni e uffici in tutto il territorio

nazionale.

La Fondazione ha durata illimitata.

Articolo 3 - FINALITA'

La Fondazione è costituita senza fini di lucro e persegue e-

sclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità

sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva o principale,

di una o più attività di interesse generale in forma di azione

volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi,

o di mutualità o di produzione o scambio di beni o servizi.

La Fondazione è attiva nei settori della cultura e della ri-

cerca scientifica, con particolare riguardo all’e-

ducazione ed alle attività culturali di interesse sociale con

finalità educativa, di inclusione e sostegno sociale, nonché a

supporto di famiglie di malati oncologici, istituendo ed e-

rogando altresì borse di studio che, nel percorso di istru-

zione, e già a partire dalla scuola secondaria di primo grado,

consentano ai componenti di dette famiglie di continuare -

pure nei momenti di maggiore difficoltà o bisogno - il loro

percorso formativo. Ai medesimi fini, nonché a supporto di

vittime di abusi e violenze, la Fondazione avrà cura di ide-

are, coltivare e sviluppare progetti che, in qualsivoglia

forma, assicurino aiuti concreti, pure di tipo economico,

ovvero di supporto psicologico, legale, medico e di reinse-

rimento sociale.



La Fondazione può altresì creare, sviluppare e realizzare

attività legate al mondo della solidarietà, anche in colla-

borazione, associazione o partecipazione con altre Istitu-

zioni, nonché attraverso iniziative di sostegno volte, tra

l’altro, alla crescita del capitale umano ed alla creazione e

diffusione di nuovi modelli sostenibili, offrendo il proprio

contributo a beneficio di soggetti, ambiti o aree svantag-

giate, al fine di garantire interventi di interesse generale.

Per il perseguimento dei propri scopi, la Fondazione potrà

aderire anche ad altri organismi di cui condivida finalità e

metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine

del conseguimento delle finalità statutarie.

In particolare, nei limiti di quanto previsto dall’articolo 5

del d.lgs. n. 117/2017, la Fondazione favorirà e realizzerà le

seguenti attività di interesse generale:

= interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi

1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive mo-

dificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla

legge 5 febbraio 1992, n. 104, e di cui alla legge 22

giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

= educazione, istruzione e formazione professionale ai sensi

della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni,

nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità

educativa;

= beneficenza, sostegno anche a distanza, cessione gratuita di

alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166,

e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o

servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attività di

interesse generale e collettivo;

= formazione universitaria e post-universitaria.

Al fine del perseguimento dei menzionati scopi, non lucrativi,

la Fondazione potrà:

a) collaborare con scuole e istituti di istruzione e forma-

zione di ogni ordine e grado, fondazioni, enti pubblici e

privati interessati al perseguimento di iniziative coerenti

con gli scopi statutari;

b) promuovere ed organizzare manifestazioni, eventi, convegni,

incontri, procedendo alla pubblicazione dei relativi

atti o documenti;

c) svolgere attività di educazione, corsi e seminari atti-

nenti, direttamente o indirettamente, ai settori d’interesse

della Fondazione, purché rivolti a soggetti svantaggiati o che

comportino un evidente interesse pubblico e sociale;

d) creare, sviluppare e realizzare attività legate al mondo

della solidarietà, anche in collaborazione, associazione o

partecipazione con altre Istituzioni, nonché attraverso ini-

ziative di sostegno volte, tra l’altro, alla crescita del

capitale umano ed alla creazione e diffusione di nuovi modelli

sostenibili, offrendo il proprio contributo a beneficio di

soggetti, ambiti o aree svantaggiate al fine di garantire



interventi di interesse generale;

h) contribuire alla diffusione del sapere mediante interventi

di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale, storico-

artistico ed archeologico, iniziative formative e diffusione

degli studi.

La Fondazione opera senza discriminazioni né distinzioni di

sesso, di razza, di lingua, di religione, di opinioni poli-

tiche, di condizioni personali e sociali.

Articolo 4 - ATTIVITÁ

Ai sensi dell’articolo 6 del d.lgs. n. 117/2017 la Fondazione,

sulla base delle determinazioni assunte dal Consiglio di Am-

ministrazione, potrà esercitare attività diverse, pur sempre

perseguendo finalità non lucrative, che siano secondarie e

strumentali rispetto alle attività di interesse generale sopra

indicate secondo criteri e limiti definiti con decreto del

Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con

il Ministro dell'economia e delle finanze, adottato ai sensi

dell'articolo 17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400,

sentita la "cabina di regia" di cui all'articolo 97, tenendo

conto dell'insieme delle risorse, anche volontarie e gratuite,

impiegate in tali attività in rapporto all'insieme delle ri-

sorse, anche volontarie e gratuite, impiegate nelle attività

di interesse generale.

Inoltre, la Fondazione intende promuovere ogni attività idonea

al raggiungimento dei suoi scopi non lucrativi, tra le quali,

a titolo esemplificativo e non esaustivo:

a) realizzare iniziative di raccolta fondi, secondo i criteri

e nei limiti di cui all'articolo 7 del d.lgs. n. 117/2017 e

dei successivi decreti attuativi dello stesso, anche attra-

verso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi

di natura non corrispettiva, sempre nel pieno rispetto della

normativa vigente; come "Ente del Terzo settore" la Fondazione

potrà realizzare attività di raccolta fondi anche in forma

organizzata e continuativa, mediante sollecitazione al pub-

blico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi

di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, in-

clusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di

verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i soste-

nitori ed il pubblico, in conformità a quanto previsto dalla

legge ed in particolare dalle linee- guida adottate con de-

creto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali;

b) stipulare ogni opportuno atto o contratto o convenzione con

soggetti pubblici e privati che sia considerato opportuno ed

utile per il raggiungimento degli scopi di essa Fondazione;

c) amministrare e gestire sia i beni di cui è proprietaria,

locatrice, comodataria, usufruttuaria, sia i beni comunque

posseduti o gestiti;

d) favorire, anche mediante sovvenzioni, lo sviluppo di I-

stituzioni, associazioni, enti che operino per il raggiungi-

mento di fini similari a quelli della stessa Fondazione o tali



da facilitare ad essa Fondazione il raggiungimento dei propri

fini;

e) sostenere le attività di studio e di ricerca attraverso la

concessione di premi, sovvenzioni e borse di studio e/o as-

segni di ricerca, e partecipare a bandi promossi da altri enti

pubblici e privati;

f) promuovere intese con altre Fondazioni, enti, associazioni

ed istituti, italiani e stranieri, per l’organizzazione di

seminari o incontri ovvero per la conduzione di ricerche.

TITOLO II - PATRIMONIO E GESTIONE

Articolo 5 - PATRIMONIO

Il patrimonio della Fondazione è costituito:

a) dal fondo di dotazione di euro 50.000,00 (cinquantamila

virgola zero zero), e dai successivi incrementi, a qualsiasi

titolo dello stesso;

b) dalle elargizioni fatte da Enti o privati con espressa

destinazione ad incremento del patrimonio della Fondazione;

c) dai beni immobili e mobili che appartengono alla Fondazione

per qualsiasi titolo con destinazione al patrimonio;

d) dalle somme prelevate dai redditi, che il Consiglio di

Amministrazione disporrà di destinare con proprie delibera-

zioni ad incremento del patrimonio.

Il patrimonio è vincolato, secondo quanto previsto dall'ar-

ticolo 8 del codice del terzo settore, al perseguimento degli

scopi statutari ed è impiegato dalla Fondazione con modalità

idonee a consentire lo svolgimento delle attività istituzio-

nali, a preservarne il valore e a garantirne la continuazione

nel tempo.

Quando risulta che il patrimonio minimo di cui all’art. 22,

comma 4, dell’art del d.lgs. 117/2017 sia diminuito di oltre

un terzo in conseguenza di perdite, il Consiglio di Ammini-

strazione, e nel caso di sua inerzia, l’organo di controllo,

devono senza indugio deliberare la ricostituzione del patri-

monio minimo oppure la trasformazione, la fusione o lo scio-

glimento della Fondazione.

Articolo 6 - RISORSE ECONOMICHE

La Fondazione provvede al conseguimento dei suoi scopi non

lucrativi con le seguenti risorse economiche:

- i redditi derivanti dal patrimonio di cui sopra;

- le entrate delle attività di interesse generale di cui al-

l’art. 5 del d.lgs. n. 117/2017;

- le contribuzioni dei Partecipanti di cui all’articolo 10;

- gli eventuali contributi ed elargizioni da parte di soggetti

pubblici e privati, destinati all’attuazione degli scopi

statutari;

- le eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che non

siano espressamente destinate al fondo di dotazione;

- i contributi, in qualsiasi forma concessi ed erogati, dal

Fondatore;

- entrate derivanti da eventuali attività diverse di cui al-



l'art. 6 del d.lgs. n. 117/2017.

Articolo 7 - CRITERI DI GESTIONE

Le attività della Fondazione sono svolte in conformità agli

scopi istituzionali con criteri di efficienza nella utiliz-

zazione delle risorse e di efficacia negli interventi.

Le attività della Fondazione sono improntate alla massima

trasparenza nei confronti di tutti i soggetti che ad essa

contribuiscono e di tutti i cittadini.

La Fondazione non può in alcun caso distribuire o assegnare,

anche indirettamente, quote di utili, di patrimonio ovvero

qualsiasi altra forma di utilità economica, a meno che la

destinazione o la distribuzione siano imposte per legge.

Non è consentito alla Fondazione lo svolgimento di attività,

anche strumentali, in forme dalle quali derivi l’assunzione di

responsabilità illimitata.

TITOLO III - ASSETTI ORGANIZZATIVI DELLA FONDAZIONE

Articolo 8 - MEMBRI DELLA FONDAZIONE

I membri della Fondazione si dividono in:

i) Fondatore

ii) Partecipanti.

È Fondatore RAGUCCI Luigi, che ha provveduto alla dotazione

del patrimonio iniziale.

Possono divenire Partecipanti, previa nomina con delibera a-

dottata a maggioranza assoluta dal Consiglio di Amministra-

zione, esclusivamente gli enti pubblici e privati, le isti-

tuzioni, le università, le società, i comitati, le associa-

zioni, le persone fisiche che condividendo le finalità della

Fondazione, contribuiscono al Fondo di Gestione ed alla rea-

lizzazione dei suoi scopi mediante contributi in denaro, an-

nuali o pluriennali, con le modalità ed in misura non infe-

riore a quella stabilita, anche annualmente, dal Consiglio di

Amministrazione, ovvero con un'attività, anche professio-

nale, di particolare rilievo o con l’attribuzione di beni

materiali o immateriali.

La qualifica di Partecipante dura per tutto il periodo per il

quale il contributo è stato regolarmente versato.

Articolo 9 - ESCLUSIONE E RECESSO

Il Consiglio di Amministrazione decide con deliberazione as-

sunta con la maggioranza semplice l’esclusione di Partecipanti

per grave e reiterato inadempimento degli obblighi e doveri

derivanti dal presente Statuto, tra cui, in via esemplifica-

tiva e non tassativa: l’inadempimento dell’obbligo di effet-

tuare le contribuzioni ed i conferimenti previsti dal presente

Statuto; la condotta incompatibile con il dovere di collabo-

razione con le altre componenti della Fondazione; il compor-

tamento contrario al dovere di prestazioni non patrimoniali;

l’estinzione, a qualsiasi titolo dovuta; l’apertura di pro-

cedure di liquidazione; il fallimento e/o l’apertura di pro-

cedure concorsuali anche stragiudiziali.

I Partecipanti possono, in ogni momento, recedere dalla Fon-



dazione, fermo restando il dovere di adempimento delle ob-

bligazioni assunte.

Articolo 10 - ORGANI DELLA FONDAZIONE

Sono organi della Fondazione:

i) il Consiglio di Amministrazione;

ii) il Presidente;

iii) il Segretario Generale

iv) l’Organo di Controllo;

v) il Comitato Scientifico, se nominato;

vi) l’Organo di Revisione, ove previsto ai sensi dell’articolo

17.

Ad esclusione del solo Organo di Controllo, nonché dell’Organo

di Revisione ove nominato, le cariche dei componenti degli

organi della Fondazione sono ricoperte a titolo gratuito,

fatto salvo il rimborso delle spese sostenute nell’espleta-

mento delle funzioni statutariamente attribuite, purché de-

bitamente documentate.

Articolo 11 - CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

La Fondazione è retta da un Consiglio di Amministrazione

composto da 5 (cinque) membri, tra cui il Presidente, tutti

nominati dal Fondatore nel proprio novero in rappresentanza

dei vertici aziendali e delle relative strutture organizzative

interessate per ruolo e competenza alle attività della Fon-

dazione.

Non sono nominabili come membri del Consiglio di Amministra-

zione, e se nominati decadono dalla carica, persone inter-

dette, inabilitate, fallite, o condannate a pene che compor-

tino l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici, o

l’incapacità ad esercitare uffici direttivi ai sensi dell’art.

2383 cod. civ. I membri del Consiglio di Amministrazione

debbono altresì possedere i requisiti di onorabilità previsti

per i consiglieri del Fondatore.

I Consiglieri di Amministrazione durano in carica tre anni,

con mandato che scade in occasione dell’approvazione del bi-

lancio del terzo esercizio a far data dalla loro nomina e sono

sempre revocabili da parte del Fondatore e rieleggibili.

Il Consigliere di Amministrazione che, senza giustificato

motivo, non partecipa a tre riunioni consecutive del Consiglio

di Amministrazione decade dalla carica.

Il Fondatore provvede a sostituire, entro trenta giorni dalla

notizia della cessazione, il consigliere che sia venuto meno

per dimissioni, permanente impedimento o altra motivazione, in

modo che venga assicurata la funzionalità e la continuità del

Consiglio medesimo; il consigliere così nominato resta inca-

rica sino alla scadenza del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 12 - COMPETENZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri per l’am-

ministrazione ordinaria e straordinaria della Fondazione. Sono

riservate alla competenza del Consiglio di Amministrazione e

non possono essere delegate le delibere inerenti:



a. le direttive generali relative all’amministrazione dei

beni, all’organizzazione e al funzionamento della Fondazione,

nonché quelle inerenti l’attuazione dei fini istituzionali

della Fondazione;

b. l’approvazione del budget e dei piani annuali o pluriennali

di attività della Fondazione;

c. il bilancio d’esercizio e, laddove richiesto ai sensi

dell’art. 14 del D.Lgs. 117/2017, il bilancio sociale;

d. su proposta del Presidente, la nomina e la revoca del Se-

gretario Generale della Fondazione e la determinazione dei

relativi compiti e attribuzioni nei limiti di cui al presente

statuto;

e. la nomina dei componenti il Comitato Scientifico e del-

l’Organo di Revisione;

f. l’accettazione di elargizioni, donazioni, legati, eredità e

lasciti, nonché sull’acquisto e la vendita di immobili e sulla

destinazione degli stessi, ovvero delle somme ricavate, nel

rispetto dei limiti di cui al presente statuto;

g. le modifiche dello statuto, con il voto favorevole della

maggioranza di due terzi dei membri;

h. il conferimento di speciali incarichi o deleghe di poteri a

singoli Consiglieri e/o al Presidente, anche con facoltà di

sub-delega, fissandone i relativi limiti;

i. l’ammissione di Partecipanti alla Fondazione, la determi-

nazione dell’entità del contributo al fondo di gestione a

carico dei Partecipanti nonché l’esclusione di Partecipanti

nei casi previsti dall’articolo 9;

j. il trasferimento della sede legale, nonché l’istituzione,

il trasferimento e la chiusura di sedi secondarie, delegazioni

ed uffici;

k. lo scioglimento dell’ente e la devoluzione del patrimonio

ai sensi del presente statuto, con il voto favorevole della

maggioranza dei due terzi dei membri.

Articolo 13 - FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione è presieduto dal Presidente,

che ne regola i lavori.

Il Consiglio di Amministrazione si riunisce di norma ogni sei

mesi ed è convocato dal Presidente quando lo ritenga opportuno

e necessario nonché quando ne sia fatta richiesta, con l'in-

dicazione dell'ordine del giorno, da almeno due Consiglieri di

Amministrazione.

L'avviso di convocazione dovrà indicare il giorno, l'ora e il

luogo della riunione, che può essere diverso da quello della

sede della Fondazione, e l'ordine del giorno.

La convocazione delle riunioni del Consiglio di Amministrzione

dovrà essere inviata almeno tre giorni prima della data fis-

sata per la riunione, con qualsiasi mezzo, anche telematico,

idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuta ricezione.

Nei casi di particolare urgenza il Consiglio di Amministra-

zione potrà essere convocato con un preavviso di almeno un



giorno prima della riunione, mediante convocazione inviata

con qualsiasi mezzo anche telematico idoneo ad assicurare

l’avvenuta ricezione. In ogni caso, il Consiglio di Ammini-

strazione si ritiene validamente riunito anche in assenza di

convocazione qualora siano presenti tutti i membri del Con-

siglio medesimo, il Segretario Generale e l’intero Organo di

controllo.

Le sedute del Consiglio di Amministrazione sono validamente

costituite con la presenza della maggioranza dei suoi compo-

nenti. In caso di assenza o impedimento del Presidente, la

convocazione ed il coordinamento dei lavori possono essere

curati dal consigliere di amministrazione anagraficamente più

anziano.

Le riunioni possono svolgersi anche in collegamento tramite

audio e/o video conferenza, a condizione che sia consentito al

Presidente del Consiglio di Amministrazione di accertare i-

nequivocabilmente l’identità degli intervenuti, regolare lo

svolgimento dell’adunanza, constatare e proclamare i risultati

delle votazioni e che a tutti gli intervenuti sia consentito

di conoscere i partecipanti, prendere visione dei documenti

utilizzati e partecipare in tempo reale alla discussione e

alla votazione sugli argomenti all’ordine del giorno.

Quando non siano richieste maggioranze qualificate, le deli-

bere del Consiglio di Amministrazione sono adottate a mag-

gioranza assoluta dei presenti. In caso di parità di voti,

quello del Presidente sarà considerato prevalente.

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione devono

constare da verbale sottoscritto dal Presidente e dal segre-

tario del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 14 - IL PRESIDENTE

Il Presidente della Fondazione, ove non vi abbia provveduto il

Fondatore, è nominato dal Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente della Fondazione:

i) ha il compito di rappresentare la Fondazione nelle mani-

festazioni e iniziative ufficiali, nonché di intrattenere

rapporti con Autorità, istituzioni e organismi nazionali e

internazionali al fine di promuovere la conoscenza e lo svi-

luppo delle attività statutarie;

ii) convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione e ne

assicura il corretto ed efficace funzionamento;

iii) ha la rappresentanza legale e processuale della Fonda-

zione, con facoltà di nominare procuratori per singoli atti o

categorie di atti, ovvero avvocati per rappresentare la Fon-

dazione in qualunque grado di giudizio e di dare mandato per

comparire in giudizio;

iv) esegue, autonomamente o coadiuvato dal Segretario Gene-

rale, le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione.

Solo in caso di necessità ed urgenza, il Presidente può as-

sumere provvedimenti e porre in essere atti di competenza del

Consiglio di Amministrazione, con esclusione di quelli non



delegabili per legge, sottoponendoli poi alla ratifica del

Consiglio di Amministrazione nella seduta successiva e co-

munque entro 30 giorni.

In caso di assenza o impedimento del Presidente, il membro più

anziano in carica del Consiglio di Amministrazione esercita

quelle determinate attribuzioni che gli vengano delegate dal

Presidente o dal Consiglio di Amministrazione.

Articolo 15 - ORGANO DI CONTROLLO

Il controllo della gestione della Fondazione è esercitato da

un organo di controllo, nominato dal Fondatore, anche in

composizione monocratica.

Laddove nominato in forma collegiale, l’organo di controllo si

compone di tre membri effettivi, di cui uno con funzioni di

Presidente.

Il componente monocratico dell’Organo di controllo, ovvero

almeno uno dei componenti dell’Organo di controllo costituito

in forma collegiale, devono essere in possesso dei requisiti

previsti dalla legge per l’esercizio della revisione legale

dei conti.

Ove, nelle ipotesi previste all’articolo 17 del presente

Statuto, all’Organo di Controllo si attribuiscano anche le

funzioni dell’Organo di Revisione, tutti i componenti del-

l’Organo di controllo dovranno essere nominati tra soggetti

iscritti al Registro dei Revisori Legali.

I componenti dell’Organo di controllo dovranno essere in

possesso dei requisiti di cui all’articolo 2397, secondo

comma, del codice civile ed agli stessi trovano applicazione

le previsioni di cui all’articolo 2399 del codice civile.

L'Organo di controllo dura in carica tre esercizi, scade alla

data dell'approvazione del bilancio relativo al terzo eser-

cizio della carica ed i suoi componenti sono rieleggibili.

I componenti dell’Organo di Controllo hanno diritto al com-

penso deliberato dal Fondatore oltre che al rimborso delle

spese effettivamente sostenute e documentate nell’esercizio

dell’incarico.

In particolare, l’Organo di controllo:

a) vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul

rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con

riferimento alle disposizioni del d. lgs. n. 231/2001, qualora

applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizza-

tivo, amministrativo e contabile della Fondazione e sul suo

concreto funzionamento;

b) esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle

finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, avuto

particolare riguardo alle disposizioni del d.lgs. n. 117/2017;

c) attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi

previsti dall’articolo 14 del d.lgs. n. 117/2017, sia stato

predisposto in conformità alle linee guida di cui al medesimo

articolo.

L'organo di controllo può in qualsiasi momento procedere ad



atti di ispezione e di controllo e, a tal fine, può chiedere

ai Consiglieri di Amministrazione notizie sull'andamento delle

operazioni sociali o su determinati affari.

Articolo 16 - SEGRETARIO GENERALE

Il Segretario Generale è nominato e revocato dal Consiglio di

Amministrazione su proposta del Presidente e la durata del suo

incarico coincide con quella del Consiglio di Amministrazione

che l’ha nominato; può essere riconfermato.

il Segretario Generale si occupa:

i) della preparazione della proposta dei programmi di attività

della Fondazione ai fini della loro presentazione al Consiglio

di Amministrazione, nonché del successivo controllo dei ri-

sultati;

ii) di coadiuvare il Presidente per l’attuazione delle deli-

berazioni del Consiglio di Amministrazione;

iii) della predisposizione della proposta bilancio d’esercizio

e, ove richiesto ai sensi dell’articolo 14 del d.lgs. n.

117/2017, di bilancio sociale nonché del budget e della con-

suntivazione;

iv) della gestione dei programmi di attività della Fondazione.

Il Segretario Generale partecipa alle sedute del Consiglio di

Amministrazione della Fondazione senza diritto di voto; egli,

ovvero altro soggetto designato dal Consiglio di Amministra-

zione su proposta del Presidente, cura la stesura dei relativi

verbali.

Articolo 17 - ORGANO DI REVISIONE

L’Organo di revisione è nominato nei casi previsti dall’ar-

ticolo 31 del d. lgs. n. 117/2017 ovvero qualora il Fondatore

lo ritenga opportuno.

In caso di nomina, tale organo è formato da un revisore legale

dei conti o da una società di revisione legale, iscritti

nell’apposito registro, salvo che la funzione non sia attri-

buita all’Organo di Controllo di cui all’articolo 15.

L'Organo di revisione, laddove nominato, dura in carica tre

esercizi, scade alla data dell'approvazione del bilancio re-

lativo al terzo esercizio della carica ed i suoi membri sono

rieleggibili.

Articolo 18 - COMITATO SCIENTIFICO

Il Consiglio di Amministrazione, su proposta del Presidente,

può nominare un Comitato Scientifico composto da un massimo di

cinque membri, tra cui il relativo Presidente, con il compito

di supportare con funzioni tecnico-consultive il Consiglio di

Amministrazione della Fondazione nella individuazione degli

specifici ambiti di intervento e nella elaborazione dei sin-

goli programmi operativi annuali, nonché nella verifica

della coerenza degli stessi con le finalità della Fondazione.

Il Comitato Scientifico, laddove nominato, dura in carica tre

esercizi, scade alla data dell'approvazione del bilancio re-

lativo al terzo esercizio della carica ed i suoi membri sono

rieleggibili.



I termini e le modalità di convocazione, nonché le regole di

funzionamento delle riunioni del Comitato Scientifico sono

disciplinate da un apposito regolamento approvato dal Consi-

glio di Amministrazione.

Articolo 19 - ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO

L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31

dicembre di ogni anno.

I documenti relativi al bilancio sono redatti in conformità a

quanto previsto dal d. lgs. n. 117/2017.

Entro il 30 (trenta) aprile di ogni anno, il Consiglio di

Amministrazione approva il bilancio, procedendo poi agli a-

dempimenti di deposito previsti dal d.lgs. n. 117/2017.

Il Consiglio di Amministrazione documenta il carattere se-

condario e strumentale delle attività di cui all’articolo 6

del d.lgs. n. 117/2017 a seconda dei casi, nella relazione di

missione o in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa

o nella nota integrativa al bilancio.

Al verificarsi delle condizioni previste dall’articolo 14 del

d.lgs. n. 117/2017, la Fondazione redige il bilancio sociale e

pone in essere i correlativi adempimenti.

Articolo 20 - LIBRI SOCIALI E VERBALI

La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi

dell’articolo 15 del d. lgs. n. 117/2017.

I verbali delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

devono essere trascritti su apposito libro in ordine crono-

logico e sottoscritti dal Presidente, o in caso di assenza,

dal Consigliere anagraficamente più anziano che ha presieduto

la riunione, e dal Segretario Generale o dal segretario della

riunione, qualora i due ruoli non coincidano.

Articolo 21 - ESTINZIONE

In caso di estinzione o scioglimento della Fondazione per

qualunque causa, il patrimonio residuo è devoluto, previo

parere positivo dell’Ufficio di cui all’articolo 45 del d.

lgs. n. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla

legge, ad altri enti del terzo settore, secondo le disposi-

zioni del Consiglio di Amministrazione.

La liquidazione della Fondazione e del suo patrimonio è com-

piuta dal Liquidatore o dai Liquidatori nominati dal Consiglio

di Amministrazione, che delibera lo scioglimento dell'Ente.

I liquidatori devono compiere tutti gli atti utili e necessari

per lo svolgimento del loro incarico.

Articolo 22 - CLAUSOLA FINALE

La Fondazione agisce nei limiti del d.lgs. 3 luglio 2017 n.

117, delle relative norme di attuazione e della disciplina

vigente.

F.to Ragucci Luigi

F.to Monica Ragucci

F.to Rossana Dalla Pozza

F.to Ragucci Anna

F.to Pia Rosaria Basile



F.to Arianna Vinciguerra

F.to Giovanna Contestabile

F.to Gina Gaudiano

F.to Oreste de Nicola notaio (v'è impronta del sigillo)



Copia conforme all'originale, munito delle prescritte firme,

presente nei miei atti a raccolta.

Si rilascia alla parte richiedente per gli usi consentiti

dalla legge.


